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INTRODUCAO

O Servico Autbnomo Municipal de Saude — SAMS apresenta, apés analise das
propostas do Conselho Municipal de Saude, a versao final do Plano Municipal de Saude
(PMS) 2026-2029. O Plano Municipal de Saude € o instrumento norteador das acdes e
politicas publicas de saude no ambito do municipio, com vigéncia de quatro anos,
conforme preconizado pela Lei n°® 8.080/1990 e pela Resolucdo n® 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude. Trata-se de uma ferramenta estratégica da gestdo municipal,
articulada ao Plano Plurianual (PPA) e aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS), sendo fundamental para a organizacéo e execucao das acbes em saude
de forma eficiente, integrada e participativa.

O Plano Municipal de Saude de Ibitinga para o quadriénio 2026—2029 foi elaborado
a partir de um processo técnico e participativo, envolvendo profissionais da rede
municipal, gestores, usuarios do SUS, representantes do Conselho Municipal de Saude
e demais segmentos da sociedade civil. Esse processo buscou garantir a construcao
coletiva de um plano que reflita as reais necessidades da populacdo e que promova o
fortalecimento da gestdo democratica e transparente do SUS no municipio.

A elaboracdo do PMS partiu de uma anadlise situacional abrangente, que
considerou os determinantes sociais da saude, os dados epidemiologicos, demogréaficos
e socioecondmicos do municipio, além da avaliacdo das condi¢cbes da rede de atencao a
saude, da gestdo do trabalho, da educacdo permanente, da vigilancia em saude, da
assisténcia farmacéutica e das acbes de promocao, prevencdo e cuidado. A andlise
permitiu a identificacdo de problemas e potencialidades, subsidiando a definicdo de
prioridades, objetivos, diretrizes, metas e indicadores que orientardo a execugao das
politicas publicas de salude nos proximos quatro anos.

O municipio de Ibitinga, inserido na Regidao Noroeste do Departamento Regional
de Saude lll de Araraquara, desempenha papel relevante na organizacéo regional da
atencdo a saude. Assim, este plano também considera os compromissos assumidos na
Comisséo Intergestores Regional (CIR), buscando coeréncia e articulacdo entre os
diferentes niveis de gestao do SUS.

Dentre os principais desafios enfrentados pelo sistema de saude municipal,
destacam-se a necessidade de ampliacdo do acesso e da resolutividade na Atencédo
Primaria a Saude, o fortalecimento das ac¢des de vigilancia em saude diante das novas
emergéncias sanitarias, a qualificacdo da assisténcia ambulatorial e hospitalar, a
reorganizacao das redes de atencao a saude e a valorizagcédo dos profissionais do SUS.
Além disso, o0 municipio devera continuar atuando na superagdo das iniquidades em
saude, promovendo politicas publicas que enfrentem as desigualdades e garantam o
cuidado integral e humanizado a populacao.
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Neste contexto, o Plano Municipal de Saude de Ibitinga 2026—2029 apresenta as
diretrizes estratégicas da gestdo para o periodo, orientadas pelo compromisso com a
equidade, a participacdo social, a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e a
qualidade na atencao prestada a populacdo. Trata-se de um instrumento vivo, que sera
monitorado e avaliado continuamente, de forma a permitir ajustes e aprimoramentos ao
longo de sua vigéncia, respeitando os principios do planejamento ascendente,
regionalizado e patrticipativo.

Com este plano, a gestdao municipal reafirma sua responsabilidade em garantir o
direito a saude, promovendo a¢cdes que contribuam para a melhoria da qualidade de vida
da populacao de Ibitinga, com foco na integralidade do cuidado, na sustentabilidade do
sistema e na construcdo de um SUS cada vez mais forte e resolutivo.
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1. Estrutura do Servico Autonomo Municipal de
Saude - SAMS

O Servico Autbnomo Municipal de Saude (SAMS) de Ibitinga possui um
organograma com um Gestor Executivo, diretorias de Administracéo Geral e de Unidades
Bésicas de Saude (UBS), e coordenacgfes subordinadas. Na area de Administracao Geral
estdo as funcbes de compras, pessoal, acolhimento e atencdo basica, e assuntos
juridicos, onde fica o controle interno. Na area de Saude e UBS, as sec¢fes incluem
planejamento, medicina, controle de endemias, atencdo farmacéutica, saude bucal,
saude mental, vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

Figura 1: Organograma do Servigo Autdnomo Municipal de Salde — SAMS
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2. IBITINGA: Diagnostico Situacional.
2.1 Perfil demografico e socioeconéomico

Ibitinga € um dos 29 municipios paulistas considerados estancias turisticas pelo
Estado de Sdo Paulo, por cumprirem determinados pré-requisitos definidos por lei
estadual. Sua populacéo foi projetada em 60.442 habitantes, e densidade demografica
de 87,67 hab/km?, conforme dados da Fundacdo SEADE de 2023. O municipio € formado
pela sede e pelo distrito de Cambaratiba, distante 27 km da sede no sentido lacanga, as
margens da Usina Hidrelétrica de Ibitinga.

Tabela 1 — Tabela de populacdo por sexo e por idade. Estancia
Turistica de Ibitinga, 2023.

Faixa etaria (em anos) Homens Mulheres Total
00a 04 1982 1765 3747
05a09 1916 1777 3693
10a14 1868 1789 3657
15a19 1862 1825 3687
20a24 2103 2067 4170
25a29 2158 2158 4316
30a34 2327 2333 4660
35a39 2466 2526 4993
40a44 2526 2484 5011
452349 2037 2146 4183
50 a 54 1928 2025 3953
55a59 1735 1976 3711
60 a 64 1529 1759 3288
65 a 69 1197 1469 2665
70a74 834 1046 1880
75a79 592 719 1312
80a 84 326 526 852
85a 89 163 254 417
90 e + 97 151 248
Total 29647 30795 60442

Fonte: Fundacdo SEADE, 2023.

A Estancia Turistica de Ibitinga destaca-se na economia do pais por sua forte
industria de bordados e enxovais, que é a base da sua economia. A cidade é reconhecida
como a Capital Nacional do Bordado, e sua industria é quase totalmente voltada para
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essa area da industria téxtil, tendo o turismo comercial como uma das principais fontes
de renda, juntamente com as exportacdes do seu principal produto.

A piramide populacional de Ibitinga (Grafico 1) demonstra a concentracao de
adultos na faixa etaria entre 20 e 49 anos de idade, somando 45,5% da populacdo em
2023. As pessoas com mais de 60 anos de idade ja representam 17,7% da populacdo
(Fundacao SEADE, 2023), ampliando a demanda por acdes de cuidado relacionadas as
doencas crbnicas ndo transmissiveis (DCNT), agravadas pelas comorbidades.

Grafico 1 — Piramide populacional. Municipio de Ibitinga, 2020.
Populacdo por sexo e idade**
@ Homens @ Mulheres
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Fonte: Fundacdo SEADE, 2023.

Ibitinga se encaixa num perfil similar ao do Estado, com uma taxa de natalidade
ligeiramente inferior a media paulista, o que reforca a tendéncia de queda continua na
natalidade, observada tanto local quanto regionalmente.

Ibitinga viveu um crescimento populacional entre 2010 e 2024, mas enfrenta uma
importante desaceleracdo demografica: os nascimentos cairam e a proporc¢ao de jovens
vem diminuindo, o que indica envelhecimento, alinhando-se com o padréo nacional.
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Grafico 2 — Nascidos vivos e populacdo. Municipio de Ibitinga.
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Fonte: Fundacdo SEADE, 2024.

2.2 Renda

O municipio de Ibitinga despontou em primeiro lugar no ranking de crescimento
econdmico entre as cidades de 50 a 70 mil habitantes do Estado de S&o Paulo. A
colocacéo se refere ao valor adicionado utilizado para céalculo do PIB, no periodo de 2019
a 2020.

De acordo com o indice da Secretaria Estadual da Fazenda de S&o Paulo, Ibitinga
também esta entre as 75 cidades mais produtivas e com maior atividade econdmica do
Estado.

O municipio também aumentou em 11,45% sua participacdo na economia do
Estado de S&o Paulo e registrou 24,7% de aumento no nimero de novas empresas
formalizadas. Vale destacar também que, no mesmo periodo [2019 a 2020], houve queda
de 3,5% no numero de empresas que encerraram suas atividades.
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Grafico 3 — Distribuicdo do emprego formal, segundo tamanho de unidade local.
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Fonte: Fundagdo SEADE. Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.
Grafico 4 — Salario médio, segundo grau de escolaridade.
RS 5.361
RS 2.390 RS 2.301 RS 2.595
Fundamental Fundamental Médio completo Superior

incompleto completo

Fonte: Fundacdo SEADE. Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

O Municipio de Ibitinga possui um indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDHM) de 0,747, esse valor esta dentro da faixa considerada como alto desenvolvimento
humano (IBGE).

O IDHM composto por trés dimensdes, sendo: longevidade (0,85), educacéo
(0,67) e renda (0,74), refletem avancos mais expressivos em longevidade, seguido por
renda, e um desempenho relativamente menor na educacao.

\(
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Gréfico 5 — indice de desenvolvimento humano municipal.
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Fonte: IBGE, 2010.

2.3 Educacao

Em 2022, a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade era de 96,16%. Na
comparagcdo com outros municipios do estado, ficava na posicdo 629 de 645. Ja na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava na posi¢cao 5329 de 5570. Em relacao
ao IDEB, no ano de 2023, o IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental na rede
publica era 6,3 e para os anos finais, de 5,6. Na comparacdo com outros municipios do
estado, ficava nas posi¢cdes 355 e 102 de 645. J& na comparacdo com municipios de
todo o pais, ficava nas posicdes 1615 e 544 de 5570.

Figura 2 — Taxa de escolarizagédo de 06 a 14 anos de idade.

Taxa de escolarizagao de 6 a 14 Taxa de escolarizacao de 6 a 14 anos de idade
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Fonte: IBGE. Disponivel em: <https://cidades.ibge. gov.br/brasil/sp/ibitinga/panorama>
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2.4 Meio Ambiente

Ibitinga apresenta 97,07% de domicilios com esgotamento sanitario adequado,
92,32% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacéo e 5,1% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calcada,
pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com os outros municipios do estado, fica
na posicao 63 de 645, 275 de 645 e 593 de 645, respectivamente. Ja quando comparado
a outras cidades do Brasil, sua posicao € 77 de 5570, 706 de 5570 e 3465 de 5570,
respectivamente.

Figura 3 — Comparativo de urbanizagao.
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Fonte: IBGE. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/ibitinga/panorama.
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2.5 Saude

O Servico Autbnomo Municipal de Saude — SAMS desempenha um papel chave
como gestor local do SUS. Suas atribui¢des incluem: atendimento ambulatorial, médico
e odontologico; vigilancia epidemiologica e sanitaria (imunizacéo, controle de zoonoses,
qualidade da agua e alimentos); cuidados a saude mental através do Centro de Atencao
Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD; além de Unidades Basicas de Satide — UBS’s,
Equipes de Atencao Priméaria — EAP’s, Equipes de Saude da Familia — ESF’s, assisténcia
farmacéutica, transporte, fisioterapia, Centro de Atendimento Especializado no Espectro
Autista — CETEA, Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU e administracédo
interna. Conta também com convénios e contratos de gestdo para atendimento SUS na
area hospitalar, Unidade de Pronto Atendimento 24hs — UPA e Pronto Socorro.

Em 2022 Ibitinga se classificou como a cidade de melhor desempenho em saude
da regido de Araraquara pelo Programa Previne Brasil, ficando na classificagdo estadual
em 45° |ugar. Isso reflete 0 bom desempenho em indicadores como pré-natal, exames
preventivos, consultas odontoldgicas, campanhas de vacinacdo e programas para
hipertensos e diabéticos.

Dentre os programas voltados para Saude Bucal no municipio de Ibitinga,
destam-se: Programa de prevencao do cancer bucal, onde é realizado semanalmente
clinica, com atendimento de pacientes, realizacdo de bidpsias e acompanhamento dos
casos clinicos quando necessario. Programa de prétese dentaria, o atendimento é
realizado diariamente, com a confec¢do de préteses totais. Além destes programas existe
o atendimento odontolégico nas UBS’s, EAP’s, PSF’s e APAE e, anualmente sao
distribuidas escovas e creme dental para todos os escolares na faixa etéria de 04 a 10
anos, ensino fundamental, nas escolas municipais e estaduais.

A Vigilancia Sanitaria Municipal — VISAM atua na execucdo de acbes
programadas, valendo-se de diversas ferramentas, como o SIVISA - Sistema de
Informagé&o de Vigilancia Sanitaria, implantando no ano de 2003 e SIVISA WEB, a partir
de 2015. O Centro de Vigilancia Sanitaria (CVS) da Secretaria Estadual de Saude de Séo
Paulo — SES SP, é o érgao responsavel pela manutencdo do sistema e capacita os
funcionarios para fazer o cadastro inicial, renovacao, alteracdo de dados cadastrais do
estabelecimento, digitar a ficha de procedimento da inspecéo sanitaria, seja programada,
dendncia ou solicitacdo de outro 6rgéo e consulta da producdo mensal. PROAGUA — a
VISAM realiza mensalmente a coleta de 4gua e encaminha ao Instituto Adolfo Lutz — IAL
para as devidas analises de condi¢cdes adequadas ao consumo humano; No SISAGUA
€ realizado o registro dos laudos das andlises, o cadastro do sistema de abastecimento
publico ou privado do municipio. Referente a SAUDE DO TRABALHADOR, a atuacg&o
da Vigilancia Sanitaria Municipal, dentre outras a¢des, incluem: fiscalizagdo do comércio
de produtos que contém amianto, dada a proibicdo da venda de produtos que contenha
esse mineral no Estado de S&o Paulo; onscientiza¢cdo nos postos de combustiveis com
relacdo ao benzeno; inspecbes em moradias com alojamentos e orientacdo 0s
trabalhadores para consumo de agua tratada. O Centro de Referéncia em Saude do
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Trabalhador - Cerest realiza treinamento aos profissionais da saude, orientando quais 0s
tipos de acidentes, como preencher as RAATs nas unidades de saude, tanto no
atendimento ambulatorial, quanto emergencial, derivado de acidentes no trajeto ou nos
locais de trabalho. Os acidentes sdo registrados no site do Cerest, sendo possivel
consultar os acidentes e obter relatérios e graficos.

O Centro de Controle de Zoonoses executa cirurgias de castracao para controle
populacional canino e felino, controle de raiva através de campanhas anuais e envio de
amostras de animais suspeitos, controle de leishmaniose através de coleta e envio de
amostras de animais, vigilancia em animais silvestres (macaco) para controle da febre
amarela realizando necropsia, exame clinico e diagnostico realizado nos animais (equino
e bovino) recolhidos pela prefeitura nas vias publicas da cidade, vistoria em residéncia
através de denuncias de maus tratos contra animais domésticos, apoio para a policia
ambiental com laudos de apreensao e soltura de qualquer tipo de animal necessario para
as providéncias da policia militar florestal.

AVigilancia Epidemioldgica, utiliza os programas SINAN, SINASC, SIM, SI-PNI,
CEVESP, TB WEB e SISAWEB para alimentacdo das producfes realizadas, além de
realizar investigacao dos Obitos ocorridos em menores de 1 ano, mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos) e 6bitos materno. Os atendimentos as doencas infecto-contagiosas séo
realizadas pelos dermatologistas no Centro de especialidades e a infectologista no
Centro de Saude Il. Também conta com atendimento de enfermagem aos pacientes que
procuram a vigilancia. O municipio de Ibitinga € considerado para o estado de Sédo Paulo
como prioritario para as acfes de controle da dengue, hoje também realizando controle
para arboviroses.

Na Atencdo Basica, o municipio possui 04 Equipes de Saude da Familia - ESFs,
05 Equipes de Atencéo Primaria - EAPs, 02 Unidades Basicas de Saude — UBSs atuando
em programas como: Saude da Mulher — com o acompanhamento do pré-natal de forma
descentralizada; Saude da Crianca - com atendimento pediatrico/puericultura; Saude do
Idoso — com articulacdo de uma enfermeira no desenvolvimento de acfes entre todas as
unidades para melhoria da qualidade de vida no processo do envelhecimento; Programa
dos Hipertensos e Diabéticos - atendimento realizado de forma descentralizada, com
acompanhamento e dispensacao de insumos para afericdo da glicose. Além de consultas
de enfermagem e nutricionistas.

A Assisténcia Farmacéutica do municipio conta com trés unidades
dispensadoras. Além do abastecimento das unidades dispensadoras de menor porte, o
Dispensario Central atende os usuarios de toda cidade e realiza o fornecimento da
farmacia béasica dos programas do Ministério da Saude, como tuberculose, hanseniase,
AIDS, e o Programa de Medicamentos Excepcionais (anteriormente denominado de Alto
Custo).

Servicos de Referéncia e Contrarreferéncia: Ibitinga pertence ao colegiado
Noroeste do DRS Ill, RRAS 18 do Estado de Séo Paulo, sendo referéncia nas
especialidades (Ortopedia) para o colegiado Centro-Oeste e atende os municipios de
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Tabatinga, Itdpolis, Borborema e Nova Europa e referéncia no atendimento para esses
municipios em cancer bucal.

As especialidades que o municipio ndo dispbe sao referenciadas para 0s
seguintes servigos, tanto para consultas e exames quanto para internacdes e cirurgias:
HEAB — Américo Brasiliense, HC — Ribeirdo Preto, Santa Casa de Araraquara, Hospital
Amaral Carvalho, Hospital Carlos Fernando Malzoni — Matédo (para Gestante de Alto
Risco), Hospital de Olhos — Taquaritinga, Hospital Lauro Souza Lima — Bauru e Santa
Casa de Sé&o Carlos (somente urgéncias, marcados pela Santa Casa através do CROSS).
Ibitinga € referéncia para doencas infectocontagiosas, sendo atendidos pela
infectologista.

A Assisténcia Hospitalar do municipio é prestada pela Santa Casa de Caridade
e Maternidade através do convénio SUS. O hospital € de médio porte e tem 100 leitos
sendo que 50 leitos sdo conveniados ao SUS, distribuidos em: clinica médica, cirlrgica,
pediatrica e obstetricia, além do credenciamento em leitos de UTI e leitos de saude
mental.

Para os atendimentos de Urgéncia e Emergéncia contamos com 01 uma Unidade
de Pronto Atendimento (UPA), um pronto socorro e o0 servico movel de urgéncia, além do
resgate do Corpo de Bombeiros.

3. Referéncias

- Fundacao SEADE.
- IBGE — Censo de 2010 e 2022.
- Plano Municipal de Saude 2012-2025

4. Plano Municipal de Saude 2026-2029: Diretrizes,
Objetivos, Metas e Indicadores

A seguir, apresentamos as Diretrizes, Objetivos e Metas que norteardo as politicas
de saude municipais ho municipio de Ibitinga para os préximos guatro anos, com seus
respectivos indicadores. O PMS foi organizado em torno de quatro diretrizes, que
funcionam como eixos estruturantes em torno dos quais os objetivos foram agrupados.
As metas, por sua vez, foram agrupadas em torno desses objetivos.

A evolugdo das metas durante o periodo de vigéncia do Plano podera ser
monitorada e avaliada por meio de indicadores definidos para cada uma delas. Para cada
indicador, sempre que possivel, foi estabelecida uma linha de base (o referencial a partir
do qual devera ser feita a avaliacdo) com recorte temporal especifico por ano. As
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unidades de medida do indicador estdo padronizadas, sendo sempre um namero, um
percentual, uma taxa, uma raz&o ou uma pProporgao.

Para cada meta do PMS 2026-2029, também se indicou a unidade da SMS
responsavel por sua execucdo - 0 que nao significa que ndo existam metas de
responsabilidade compartilhada com outras unidades ou até mesmo com outros 0rgaos
da Prefeitura Municipal.
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DIRETRIZ 1 - IBITINGA IMUNIZADA

A saude publica de qualidade comeca pela prevencao. Entre as
estratégias mais eficazes e comprovadas mundialmente para
prevenir doencgas e salvar vidas esta a vacinacao. No entanto, nas
ultimas décadas, o Brasil tem enfrentado uma queda preocupante
no indices de cobertura vacinal, especialmente entre criancas e
adolescentes. Em Ilbitinga, embora esforcos locais tenham sido
realizados, os dados mostram que o municipio ainda esta abaixo
da meta nacional de 95% para varias vacinas do calendario

basico.

Diretriz 1. Ibitinga Imunizada

Objetivo 1.1. Ampliar a cobertura vacinal de toda populacao, principalmente entre
as criancas, buscando minizar ocorréncia de doencas imunes por
vacinacao.

Meta 1.1.1. Atingir ate 2029 a cobertura vacinal preconizada, principalmente para
as quatro vacinas selecionadas para criangas menores de dois anos de
idade: pentavalente (32 dose), pneumococica 10-valente (22 dose),
poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose).

Indice de Vacinacao
Indicador Valor - Base ‘ Ano - Base Unidade de Medida
85% 2024 Percentua

Meta 2026-2029 Meta 2026 ‘ Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

Vinculacdo com Programa PPA

demais T — . "
Pactuacdes 2108 — SAMS - Vigilancia Epidemiologica

Areas B P
Responséveis Atencéo Basica/ Vigilancia Epidemiolégica

Monitorar quadrimestralmente a Cobertura Vacinal,

Promover acdes de busca ativa, postos extramuros, campanhas de vacinacéo,
sobretudo em relacdo as criancas na primeira infancia (acbes em parceria com
Atencédo Basica);

Sensibilizar profissionais sobre o registro adequado de doses aplicadas e
estimular a vacinacdo oportuna por meio da avaliacdo da caderneta de saude,
de visitas domiciliares e visitas as escolas (acdes em parceria com Atengdo
Basica);

Adquirir equipamentos e insumos para amplia¢éo do servigco de imuniza¢do em
todas as Unidades de Saude;
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DIRETRIZ 2 - MAIS SAUDE PARA ELAS

Com foco na promocéo, prevencao e cuidado integral da mulher

em todas as fases da vida, e a busca de um atendimento mais
acolhedor no periodo da gravidez, as mulheres buscam mais
espaco e dignidade de atendimento. A proposta visa reduzir
desigualdades, melhorar os indicadores de saude feminina e
promover autonomia e bem-estar fisico, emocional e social das
mulheres ibitinguenses.

Diretriz 2. Mais Saude para Elas

Objetivo 2.1. Promover a saude integral da mulher no municipio de Ibitinga,
garantindo acesso a servigos de prevencdo, diagnostico, acolhimento e
]'Eratamento, com abordagem humanizada e sensivel as especificidades
emininas.

2.1.1. Ampliar o acesso das mulheres aos servicos de saude integral, por
meio do monitoramento as consultas.

Numero de Atendimentos
Indicador Valor - Base ‘ Ano - Base Unidade de Medida
11.646 Quantidade

' Meta 2026-2029 Meta 2026 ‘ Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

11.700 11.700 11.700 11.700 11.700

Vinculacdo com Programa PPA

demais . v o
Pactuacdes 2103 — Atencdo Basica / 2483 — Programa Saude da Familia

INGES

Responsaveis Atencéo Basica

Coletar dados sobre consultas agendadas vs realizadas, identificando lacunas e
promovendo o autocuidado e 0 uso regular dos servigos.

Monitorar 0 acesso das gestantes a consulta de pré-natal;
Garantir o nimero preconizado de consultas pré-natal realizadas por gestante;
Monitorar o preenchimento do cartdo de pré-natal;

Ampliar a distribuicdo do DIU;

Garantir o atendimento em tempo oportuno através de Protocolo de Alta Suspeicéo.
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Diretriz 2. Mais Saude para Elas

Objetivo 2.1. Promover a saude integral da mulher no municipio de Ibitinga,
garantindo acesso a servicos de prevencao, diagnostico, acolhimento e
}ratamento, com abordagem humanizada e sensivel as especificidades
emininas. g

2.1.2. Ampliar o acesso das mulheres aos servicos de saude integral, por
meio da realizacdo de acdes de prevencao e diagndstico.

Numero de Exames Realizados

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
7006 Quantidade

Meta 2026-2029 Meta 2026 Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

7050 7050 7050 7050 7050

Vinculagdo com Programa PPA

demais : . r
Pactuacdes 2103 — Atencdo Basica / 2483 — Programa Saude da Familia

INGES

Responsaveis Atencdo Basica

Organizar mutirdes durante campanhas (como Outubro Rosa) para oferta ampliada de
exames de mamografia, papanicolau, ultrassonografia e afins;

Garantir que os protocolos para rastreamento e diagnostico de doengas prevalentes
(como cancer de mama, colo de utero, infeccGes ginecologicas, etc) estejam em
funcionamento;

Monitorar o sistema de regulacdo para garantir que as solicitacdes de exames sejam
atendidas no prazo e prioridade de acordo com critérios clinicos.

Atualizar os profissionais de salde em praticas de rastreamento e acolhimento
humanizado da mulher, com foco na prevencéo e diagnostico precoce.
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DIRETRIZ 3 - SAUDE EM ALERTA

A protecao da saude publica comeca com a vigilancia. Em um
cenario onde surtos de doencas infecciosas, riscos sanitarios e
agravos a saude dsurgem com rapidez, é essencial que o
municipio esteja preparado para atuar com agilidade e eficiéncia.
Em lbitinga, a atuacao das vigilancias sanitaria e epidemiologica
representa a linha de frente na defesa da saude da populacao,
seja fiscalizando estabelecimentos, monitorando doencas ou
reagindo a emergéncias.

Diretriz 3. Saude em Alerta

Objetivo 3.1. Garantir a protecdo continua da saude da podpula(;éo de Ibitinga, por

meio da integracdo e fortalecimento das acdes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, com foco na prevencéo de riscos, promocéo da saude e
resposta rapida a emergéncias.

3.1.1. Manter o monitoramento da vigilancia em sadde, mediante atuacao
da Vigilancia Sanitéria.

Namero de Fiscalizac6es Realizadas

Indicador Valor - Base ‘ Ano - Base Unidade de Medida
1494 Quantidade

Meta 2026-2029 Meta 2026 Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

Vinculagdo com Programa PPA

demais TP — e B
Pactuacdes 2107 - Vigilancia Sanitaria / 2108 - Vigilancia Epidemiologica

Areas . N - A S A .
Responsaveis Administragéo Geral / Vigilancia Sanitaria / Vigilancia Epidemiolégica

Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorréncia de acidentes de trabalho com
lesdes graves, fatais e em menores de 18 anos, notificados no SINAN e passiveis de
intervencao;

Monitorar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e garantir a
manutencdo do preenchimento do campo “Ocupacédo” de acordo com o Cédigo da
Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) correspondente, em pelo menos 97%
das fichas de notificacao;

Aprimorar a oferta dos servicos relacionados as solicitacées de licenciamento sanitario
e de medicamentos sob controle especial, incluindo, quando possivel, a digitalizagdo
dos servicos;

Padronizar as ac0es de vigilancia sanitaria no municipio de Ibitinga, visando a
minimizacao do risco sanitario, nas seguintes atividades: farmacia de manipulacdo de
estéreis, comércio de cosméticos, manipulacéo de alimentos, comércio atacadista de

produtos.
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Diretriz 3. Saude em Alerta :
Objetivo 3.1, Garantir a protecao continua da saude da populagdo de Ibitinga, por

meio da integracdo e fortalecimento das acOes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, com foco na prevencdo de riscos, promocao da saude e
resposta rapida a emergéncias.

3.1.2. Manter o monitoramento da vigilancia em satde, mediante atuacao
da Vigilancia Epidemiologica.

Namero de Iméveis Visitados

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
154.797 2024 Quantidade
Meta 2026-2029 Meta 2026 Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

154.800 154.800 154.800 154.800 154.800

Vinculagdo com Programa PPA

CEINETS T — P ————
Pactuacdes 2107 - Vigilancia Sanitaria / 2108 - Vigilancia Epidemioldgica

CES

Responsaveis Administracao Geral / Vigilancia Sanitaria / Vigilancia Epidemiologica

Garantir a manutenc&o do indice Predial (IP) da avaliagio da densidade larvaria (ADL)
. < 1 para reduzir o risco de ocorréncia de epidemias de dengue, zika, chikungunya e o
Acoes risco de urbanizacéo da febre amarela;

Ampliar a divulgacdo da unidade de referéncia para atendimento de acidentes
escorpidnicos.

Diretriz 3. Saude em Alerta

Objetivo 3.1. Garantir a protecao continua da saude da populagdo de Ibitinga, por
meio da integracd@o e fortalecimento das acdes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, com foco na prevencéo de riscos, promocéo da saude e
resposta rapida a emergéncias.

3.1.3. Manter o0 monitoramento da vigilancia em saude, mediante atuacao
do Centro de Controle de Zoonozes.

Namero de Animais Atendidos

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
2982 Quantidade

Meta 2026-2029 Meta 2026 Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

2990 2990 2990 2990 2990

Vinculacdo com Programa PPA

demais Tr— T — Tp———"
Pactuacdes 2107 - Vigilancia Sanitaria / 2108 - Vigilancia Epidemioldgica

Areas Administracao Geral / Vigilancia Sanitaria / Vigilancia Epidemioldgica

Responsaveis
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Ampliar o numero de cées e gatos vacinados contra raiva;

Garantir 100% das ac¢des de vigilancia e controle de casos notificados/suspeitos de
raiva em morcegos;

Promover a salde da populacéo por meio da integracdo da saiude humana a saude
animal, a partir da prevencéo e protecdo da salde fisica, mental e bem-estar dos
animais domésticos do municipio, realizando o controle populacional, reabilitacao
comportamental e controle da disseminacéo de doencas.

Ampliar a rede de assisténcia médica veterinaria gratuita aos cées e gatos tutelados
por municipes de Ibitinga através da implantagdo de uma unidade de pronto
atendimento ao pet.

DIRETRIZ 4 - MENTE SAUDAVEL

A saude mental é parte fundamental do bem-estar das pessoas e
deve ser tratada com a mesma prioridade que a saude fisica. Nos
ultimos anos, os impactos emocionais provocados por crises
sociais, econdmicas e sanitarias, como a pandemia da COVID -
19, aumentaram significativamente os casos de ansiedade,
depressao, estresse, automutilacao e ideacao suicida,
especialmente entre jovens, idosos e profissionais de areas
essencias. Trazendo a necessidade de um enfoque mais
direcionado e especifico.

Diretriz 4. Mente Saudavel

Objetivo 4.1. Promover o cuidado integral da saude mental da populagao por meio
de acdes preventivas, escuta qualificada, atendimento multiprofissional e
campanhas educativas, fortalecendo a rede psicossocial do municipio.

Meta 4.1.1. Fortalecer a linha de cuidado em saude mental no Municipio de
Ibitinga, facilitando o0 acesso a salde mental em todos os niveis de atenc¢ao
atraves de diretrizes atualizadas.

Numero de Atendimentos

Indicador Valor - Base ‘ Ano - Base Unidade de Medida
7.329 Quantidade

Meta 2026-2029 Meta 2026 ‘ Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

7.350 7.350 7.350 7.350 7.350

Vinculacdo com Programa PPA

demais
Pactuagdes 2500 - CAPS AD

Areas Atencao Basica/ CAPS AD / Atencao Hospitalar
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p* W Vinculagdo com

Responsaveis .

Realizar oficinas de salde mental e bem-estar com foco em ansiedade, depresséao,
prevencdo ao suicidio e uso de substancias;

Capacitar os profissionais da Atencéo Bésica e da rede psicossocial em técnicas de
escuta ativa, acolhimento e manejo de crises.

Aprimorar protocolos de encaminhamento humanizado a partir da escuta nas portas
de entrada do SUS.

Articular as equipes multriprofissionais da rede de atengéo psicossocial, incluindo
psicélogos, psiquiatras, terapeutas ocupacionais e assistentes sociais;

Aprimorar planos terapéuticos singulares (TPS) para usudrios crénicos da rede,
envolvendo equipe e familia;

Promover reunides regulares de matriciamento entre equipes de Saude da Familia e
0s servigos especializados;

Realizar campanhas teméticas mensais com rodas de conversa, materiais gréaficos e
mobiliza¢bes comunitarias.

DIRETRIZ 5 - GESTAO DA SAUDE

A crescente complexidade dos sistemas de saude publica exige
uma gestao eficiente, integrada e centrada nas necessidades da
populacao. A adocao de boas praticas de gestao em saude é
fundamental para garantir o acesso universal, a qualidade no
atendimento, o uso racional dos recursos publicos e a efetividade
das acoes em todos os niveis de atencao.

Diretriz 5. Gestao da Saude

Objetivo 5.1. Desenvolver e implementar estratégias de gestao eficiente e integrada
narede publica de saude, com foco na melhoria da qualidade dos servigos,
na otimizacdo dos recursos, na valorizacdo dos profissionais e no
fortalecimento da atencdo integral a satide da populacao.

5.1.1. Garantir a atencao integral a saude dos usuarios, com énfase nos
principais problemas de saude identificados no municipio.

Numero de Atendimentos

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
146.247 Quantidade
Meta 2026-2029 Meta 2026 Meta 2027 Meta 2028 Meta 2029

146.300 146.300 146.300 146.300 146.300

Programa PPA
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demais
Pactuagdes

Areas
Responsaveis

-y

2103 - Atencdo Basica / 2483 — Programa Sat];le’da/Faml'lia

Administracdo Geral / Atengao Basica / Programa Saude da Familia /
Atencao Hospitalar

Realizar campanhas teméticas mensais com rodas de conversa, materiais graficos e
mobilizagbes comunitarias;

Expandir a detecgdo precoce de Doencas Cronicas N&o Transmissiveis, considerando
a hipertensao arterial sistémica, diabetes mellitus e obesidade nas Unidades Basicas
de Saude;

Promover o desenvolvimento e a implementagdo de politicas publicas efetivas,
integradas, sustentaveis e baseadas em evidéncias para a prevencao e o controle das
doencas crbnicas ndo transmissiveis e seus fatores de risco;

Intensificar a vigilancia epidemiol6gica das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis com
0 objetivo de apoiar a redugdo da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por elas,
conforme o Plano de A¢Oes Estratégicas para o enfrentamento das doencas cronicas
e agravos ndo transmissiveis no Brasil (2021-2030);

Ampliacé@o do acesso a Saude Bucal na Atencéo Basica no Municipio de Ibitinga, de
acordo com 0s vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas
equipes de Saude Bucal;

Garantir 0 acesso de criangas de 0 a 6 anos do Programa Saude da Escola (PSE) as
acOes de Saude Bucal;

Ampliar em 20% o nimero de plantdes odontolégicos em periodos vagos, dos servicos
de urgéncia ja existentes;

Disponibilizar novos equipamentos odontolégicos e instrumentais necessarios aos
servi¢os de urgéncia odontoldgica (PSs, PAs e Ambulatérios Hospitalares);

Promover a educacdo em salde nas areas de imunizacdo, aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, prevencdo de acidentes e
violéncia contra a crianga e atencao as doencas prevalentes;

Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de saude
prioritariamente nos bairros de maior vulnerabilidade do Municipio de Ibitinga;

Elaborar grupos, visando garantir orientagdes a pessoas com DM, HAS e obesidade;

Aprimorar as acgdes de vigilancia em saude voltadas a prevencao, monitoramento,
tratamento e cura da sifilis adquirida, sifilis em gestante e sifilis congénita;

Manter o nimero de novos casos de sifilis congénita em menores de um ano abaixo
de 1000 casos por ano;

Manter em 95% ou mais a carga viral indetectavel nas pessoas em terapia
antirretroviral;

Realizar monitoramento semestral da proporcédo da supressao viral das PVHIV em
uso de TARV ha mais de 6 meses;

Manter em 75% o percentual de individuos elegiveis para TARV que iniciaram em até
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30 dias apos teste positivo para o HIV; P
Desenvolver iniciativas para fortalecer o conhecimento, habilidades e competéncias
esperadas para o profissional do SUS;

Diagnosticar e definir perfil de competéncias, habilidades e atitudes dos profissionais/
do SUS;

Subsidiar os profissionais da rede municipal com informagdes técnicas que contribuam
para a melhor decisdo e conduta terapéutica na assisténcia aos municipes;

Atualizacéo da lista de medicamentos de dispensagao aos municipes;

Manutenc¢do das agdes e servicos de transporte de pacientes as cidades-referéncia
para tratamento e/ou procedimento médico;

Manutengdo das acles e servicos para aquisicio de medicamentos em
complementagéo ao financiamento do Governo Federal;

Manutencgao das acGes e servigos para distribuicdo gratuita de material e insumos aos
usuérios SUS;

iél\)r_npliar a resolutividade na assisténcia a saude da Atencdo Basica no municipio de
itinga;

Ampliar a contratacdo de profissionais da equipe multiprofissional da Atencéo Basica
(nutricionista, psicélogo, fisioterapeuta, terapia ocupacional, fonoaudiologo, assistente
social e educador fisico);

Criagdo de Nucleos de Atividade Fisica nas Unidades Bésicas de Saude;

AmBIiar 0 acompanhamento das condicionalidades de saude das pessoas beneficiarias
do Programa Bolsa Familia — PBF;

Alcancar anualmente 60% do registro de acompanhamento das condicionalidades de
saude das pessoas beneficiarias do PBF no Municipio de Ibitinga;

Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para
Tabagismo em UBSs/CAPS Alcool e Drogas;

Subsidiar as equipes de Enfermagem com a melhor evidéncia, atualizando e
uniformizando as informacgGes em Protocolo Assistencial, que podera respaldar a rede
de atencgéo e qualificar a assisténcia a salde;

Subsidiar as equipes de salde da rede municipal de saude com informagdes
atualizadas relativas ao referenciamento de exames laboratoriais, as informacdes sobre
as boas praticas de coleta de amostras bioldgicas para fins diagndsticos, com fim de
reduzir erros de encaminhamentos ou de utilizagdo de técnica e insumos impréprios;

Ampliar o acesso da populagdo em situagdo vulneravel aos servicos de salde no
Municipio de Ibitinga;
Garantir atendimento domiciliar a pacientes vulneraveis e de areas rurais;

Ampliar a cobertura do Atendimento Domiciliar para garantir a integralidade das agoes
da atencdo domiciliar e contribuir para a desospitalizagao;

Adequar a carga horaria de uma equipe minima por territorio das Unidades de Sadde,
a fim de realizar a cobertura da area de abrangéncia territorial de maneira integral;

Ofertar cuidados paliativos nos pontos da rede de atencdo a saude, observando o
planejamento e a organizacéo dos cuidados continuados integrados na atengao basica,
atencdo domiciliar, aten¢do ambulatorial, urgéncia e emergéncia e na atencéo
hospitalar;

Publicacdo de documentos técnicos e norteadores atualizados relativos a Atencdo
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Basica, Especializada, Urgéncia e Emergéncia e Hospitalar;

Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a q]ualifi_cagéo
dos servicos para iniciar a reabilitacdo no tempo clinicamente aceitavel a fim de .
promover a reducdo de danos e evitar agravos;

Ampliar as a¢des de atencdo integral a saude dos trabalhadores;

Monitorar anualmente o cumprimento dos critérios de avaliagcdo estabelecidos pelo
Ministério da Salde;

Ampliar 0 acesso da populacéo eletiva para Profilaxia Pré-Exposicéo (PrEP);

Ampliar a rede de atencdo a saude através da qualificacdo e adequacao da estrutura
assistencial, de acordo com a necessidade do territorio;

Reformar os Equipamentos de Salde do Municipio de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelos 6rgaos de controle e Ministério da Saude;

Implantar 01 novo equipamento de Saude;

Manter as condigOes ideais de trabalho com a manutencdo dos equipamentos e
materiais permanentes e substituicdo por novos, se necessario;

Modernizar o atendimento ao municipe e ampliar o acesso ao cuidado a salde no
municipio;

Organizar os fluxos da Rede de Atencdo a Saude da Populacao Idosa;

Aprimorar a Central de Regulagdo Municipal;

Informatizacéo dos dados do setor de acordo com as diretrizes dos Governos Estadual
e Federal nos programas por eles disponibilizado;

Aprimorar a Regulagéo Territorial da Urgéncia e Emergéncia;

Integrar as informages com os equipamentos de salde da Regulagdo de Urgéncia e
Emergéncia;

Apoiar acdes de transparéncia, acesso a informacao e controle social;

Atualizar os dados territoriais e demograficos das areas de abrangéncia de UBSs e
Cobertura de eSF;

Melhorar o monitoramento financeiro da execugdo financeira dos Convénios e
Contratos de Gestédo com Organizagao Social;

Reduzir apontamentos por eventuais irregularidades;

Promover a melhoria dos processos de producdo da informacdo em salde, fortalecer o
fluxo de acompanhamento e monitoramento das agGes que envolvem novas
habilitacOes e as j& existentes;

Analisar e identificar periodicamente as possibilidades de credenciamento e as
necessidades de habilitacGes;

Qualificar e sensibilizar os ACSs sobre seu papel enquanto conex&o/vinculo da
Bopplagéo cadastrada com a unidade de salde, permitindo que o ACS tenha nogoes

asicas sobre todas as areas tematicas da Atencéo Primaria, fortalecendo assim sua
acao no territorio.
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